
Regulamin sposobu podziału środków na doskonalenie 

zawodowe nauczycieli w Szkole Podstawowej nr 22  

w Rybniku 
Utworzony na podstawie Uchwały Rady Miasta Rybnika z dnia 25 października 

2006 roku (822/L/2006) 
 

1. Środki na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o których mowa w art. 70a ust. 1 
ustawy  Karty Nauczyciela, przeznacza się na: 

a. doradztwo metodyczne dla nauczycieli, w tym koszty obniżenia wymiaru 
godzin zajęć nauczycieli dyplomowanych, którym powierzono zadania 
doradcy metodycznego -  20 %, 

b. organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych, oraz organizację 
szkoleń  i  konferencji dyrektorów  - 10%. 

 
2. Pozostałą część omawianych środków (70%) przeznacza się na pokrycie w części 

lub całości kosztów wynikających  z: 
 

a. opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia 
nauczycieli za podwyższanie kwalifikacji;  

b. opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy 
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących 
kierownicze stanowiska, 

c. kosztów przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy 
uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego,  

d. kosztów przygotowania materiałów szkoleniowych i informacyjnych,  
e. kosztów szkolenia rad pedagogicznych. 
f. kosztów udziału w konferencjach szkoleniowych w ramach programów 

międzynarodowych. 
 

3. Pokrycie wyżej wymienionych kosztów może nastąpić tylko po wcześniejszym 
uzyskaniu zgody dyrektora szkoły, placówki zgodnie z potrzebami. 

 
4. Dyrektor szkoły, w ramach form wskazanych w  pkt. 2,  opracowuje wieloletni plan 

doskonalenia zawodowego nauczycieli mając na uwadze program rozwoju szkoły lub 
placówki i związane z tym potrzeby kadrowe. 

 
5. Maksymalna kwota dofinansowania opłat, o których mowa w pkt. 2 (w miarę 

posiadanych środków) może wynieść do 50% opłaty za semestr nie więcej jednak niż 
750 zł. Dofinansowanie opłat dokonywane jest na podstawie decyzji dyrektora po 
wcześniejszym otrzymaniu dowodu wpłaty.  

 
6. Warunki dofinansowania określa umowa zawarta przez dyrektora szkoły, placówki  

z nauczycielem. Wzór umowy określa załącznik do ww. uchwały rady Miasta.  
 

7. Regulamin obowiązuje z dniem 1 stycznia 2007 r.  
 
 
 
Rybnik, listopad 2006 r.  

 
 


